
[Wecken Sie das Interesse Ihrer 
Leser mit einem passenden Zi-
tat aus dem Dokument, oder 
verwenden Sie diesen Platz, um 
eine Kernaussage zu betonen. 

 

 

 

 

 

 

 

 

B.A. soziale Arbeit oder Dipl. Sozialpädagoge (FH) (m/w/d) 

Die Stadt Abensberg sucht für das Jugend- und Kulturzentrum „Gleis 1“, Bad Gögginger Weg 12, 
93326 Abensberg, zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen B.A. Soziale Arbeit oder Dipl. Sozialpäda-
gogen (FH) oder vergleichbarer Abschluss (m/w/d) unbefristet in Teilzeit (20 Wochenstunden). 

 

 

Was sind Ihre Aufgabenschwerpunkte? 

 Koordination, Organisation und Durchführung des allgemeinen Betriebs  

 Kontinuierliche Erarbeitung und Weiterentwicklung des Konzepts für das Jugendzentrum 

 Enge Zusammenarbeit mit der Stadtverwaltung Abensberg 

 Anwesenheit während den Öffnungszeiten und Veranstaltungen (Wochenendarbeit möglich) 

 Abwicklung privater Nutzungen des Jugendzentrums (Terminabsprache, Einweisung und Abnahme 
von Veranstaltungen) 

 Kooperation mit Abensberger Vereinen und Erarbeiten von projektbezogenen Aktivitäten 

 Vorbereitung und Durchführung von pädagogischen Angeboten 

 Programmgestaltung und Öffentlichkeitsarbeit 

 Enge Zusammenarbeit mit dem Verein „Jugend- und Kulturzentrum Abensberg e. V.“ 

 Zusammenarbeit mit dem zuständigen Referenten des Stadtrats 

 Vernetzung mit anderen Jugendhilfeangeboten 

 Unterstützung bei der Jugendbetreuung (Ferienbetreuung, Ferienprogramm, Spielwoche) 

 Instandsetzung der Räumlichkeiten und Außenanlagen mit dem Jugendzentrumsverein sowie städ-
tischem Bauhof 

 

Worauf kommt es uns an? 

 Abgeschlossenes Studium B.A. Soziale Arbeit bzw. Dipl.-Sozialpädagoge (FH) (w/m/d) oder 
vergleichbare Abschlüsse 

 Kommunikationsfähigkeit, Engagement, Flexibilität und Teamfähigkeit 

 Kreativität, Entwicklung eigener Ideen und Umsetzung eigener Schwerpunkte 

 Bereitschaft auch am Wochenende und abends zu arbeiten 

 

 



Was bieten wir Ihnen? 

 Eine interessante und vielseitige Tätigkeit  

 Ein unbefristetes Beschäftigungsverhältnis in Teilzeit  
(Ihre Arbeitszeiten wären überwiegend am Nachmittag und abends) 

 Freies und eigenständiges Arbeiten 

 Eine Vergütung nach dem Tarifvertrag Öffentlicher Dienst (TVöD) 

 
Schwerbehinderte werden bei im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.  
Die Stadt Abensberg fördert aktiv die Gleichstellung aller Beschäftigten und bittet ausdrücklich alle 
Geschlechter um ihre Bewerbung.  
 
Für das Beschäftigungsverhältnis gelten die Bestimmungen des Tarifvertrages Öffentlicher Dienst 
(TVöD).  
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt?  
 
Dann freuen wir uns über Ihre vollständigen und aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen per Post 
an Stadt Abensberg, Stadtplatz 1, 93326 Abensberg oder elektronisch an bewerbung@abensberg.de  
Ende der Bewerbungsfrist ist der 12.05.2024. 
 

Für Fragen steht Ihnen Herr Müller unter 09443/9103-130 gerne zur Verfügung  

 

 

 


